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Diplomarbeit aus dem Jahr 2008 im Fachbereich BWL - Personal und Organisation, Note: 1,7, Otto-
Friedrich-Universität Bamberg, 75 Quellen im Literaturverzeichnis, Sprache: Deutsch, Abstract: Weder in
der Soziologie noch in der Ökonomie bestehen einheitliche Definitionen darüber, was mit dem Begriff
„Institution“ bezeichnet werden soll. In dieser Arbeit wird der wissenschaftliche Erkenntnisstand
ökonomischer und soziologischer Institutionenanalysen näher aufgezeigt. Ziel soll dabei sein, die
Unterschiede zwischen den Disziplinen herauszuarbeiten, um anschließend zu prüfen, inwieweit sich diese
Unterschiedlichkeiten komplementär verhalten oder sich gegenseitig ausschließen. Ich werde zeigen, dass
sich im theoretischen Vergleich neben den überwiegend konkurrierenden Annahmen auch komplementäre
Ansatzpunkte, im Besonderen hinsichtlich des untersuchten Gesellschaftsausschnittes und
Erklärungsgegenstandes finden lassen. Diese idealtypische Komplementarität wird zum Ausgangspunkt
genommen, um eine eigene Theorie zu entwerfen, die beide Rationalitätskonzepte in einen übergeordneten,
soziologischen Rahmen integriert. Zweckrationalität wird dabei als gesellschaftliche Norm interpretiert, die
anderen übergeordneten und wertrationalen Normen unterworfen ist.
Der praktische Anwendungsteil bestärkt diese Ergebnisse hinsichtlich der eingeschränkten Erklärungskraft
der Ökonomie im Vergleich zur Soziologie. Das Beispiel der effektiven Anreizsetzung in Unternehmen zeigt
verschiedene Aspekte, die sich der ökonomischen Erklärungskraft entziehen und nur von soziologischen
Institutionentheorien berücksichtigt werden: 1) soziale Präferenzen und Normen, 2) intrinsische Motivation
und Identität und 3) die Rolle uneigennützigen Verhaltens für die Überwindung von sozialen
Dilemmasituationen. Gerade eine Berücksichtigung dieser Aspekte bei der Anreizgestaltung ist jedoch
ausschlaggebend für eine gesteigerte Motivation der Arbeitnehmer, die über die Ergebnisse durch rein
ökonomische Anreizsetzung hinausgeht.
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From reader reviews:

Michael Wickham:

This Theoretischer Vergleich ökonomischer und soziologischer Institutionentheorien und praktische
Implikationen für betriebliche Anreizsysteme (German Edition) are generally reliable for you who want to be
a successful person, why. The key reason why of this Theoretischer Vergleich ökonomischer und
soziologischer Institutionentheorien und praktische Implikationen für betriebliche Anreizsysteme (German
Edition) can be one of many great books you must have is definitely giving you more than just simple
examining food but feed you with information that maybe will shock your prior knowledge. This book is
handy, you can bring it everywhere you go and whenever your conditions at e-book and printed types.
Beside that this Theoretischer Vergleich ökonomischer und soziologischer Institutionentheorien und
praktische Implikationen für betriebliche Anreizsysteme (German Edition) giving you an enormous of
experience for example rich vocabulary, giving you trial of critical thinking that we know it useful in your
day task. So , let's have it and luxuriate in reading.

Rick Fountain:

Reading a book being new life style in this yr; every people loves to learn a book. When you learn a book
you can get a great deal of benefit. When you read guides, you can improve your knowledge, due to the fact
book has a lot of information in it. The information that you will get depend on what types of book that you
have read. If you would like get information about your review, you can read education books, but if you act
like you want to entertain yourself look for a fiction books, this sort of us novel, comics, and soon. The
Theoretischer Vergleich ökonomischer und soziologischer Institutionentheorien und praktische
Implikationen für betriebliche Anreizsysteme (German Edition) provide you with a new experience in
looking at a book.

Judy Brown:

Beside this specific Theoretischer Vergleich ökonomischer und soziologischer Institutionentheorien und
praktische Implikationen für betriebliche Anreizsysteme (German Edition) in your phone, it could give you a
way to get more close to the new knowledge or facts. The information and the knowledge you may got here
is fresh through the oven so don't possibly be worry if you feel like an old people live in narrow commune. It
is good thing to have Theoretischer Vergleich ökonomischer und soziologischer Institutionentheorien und
praktische Implikationen für betriebliche Anreizsysteme (German Edition) because this book offers for you
readable information. Do you sometimes have book but you would not get what it's interesting features of.
Oh come on, that wil happen if you have this in your hand. The Enjoyable arrangement here cannot be
questionable, just like treasuring beautiful island. Techniques you still want to miss the idea? Find this book
as well as read it from today!



Sandra Williams:

As a university student exactly feel bored for you to reading. If their teacher inquired them to go to the
library in order to make summary for some book, they are complained. Just tiny students that has reading's
soul or real their passion. They just do what the professor want, like asked to the library. They go to there but
nothing reading critically. Any students feel that reading through is not important, boring and also can't see
colorful images on there. Yeah, it is to become complicated. Book is very important to suit your needs. As
we know that on this period, many ways to get whatever you want. Likewise word says, ways to reach
Chinese's country. Therefore this Theoretischer Vergleich ökonomischer und soziologischer
Institutionentheorien und praktische Implikationen für betriebliche Anreizsysteme (German Edition) can
make you really feel more interested to read.
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